ry jsou: Domov pro matky v tisni, Domovinka, Domov duchodcu na ulici Koutkové v Trebici, Domov duchodcu na ulici manz. Curieovych v Trebici, Dum sv. Antor
v Moravskych Budéjovicich, Domov dlichodct v Nédmésti nad Oslavou ad. V téchto zafizenich vykonavaji dobrovolnici sttedné dlouhou a dlouhodobou dobrovol
kou c¢innost. Nasim cilem, je nabidnout dobrovolnikdim kvalitni zazemi (Skoleni, kursy, pojisténi, supervizi) a tim prispét neziskovému sektoru ve zkvalitriovani soc
nich sluzeb. Dobrovolnik poskytuje pomoc osobam socialné slabym, zdravotné postizenym, seniorlim, pfislusnikim narodnostnich mensin, imigrantdm, osobarr
vykonu trestu odnéti svobody, osobdm drogoveé zévislym, osobam trpicim domacim nasilim, jakoz i pomoc pfi péci o déti, mladez a rodlny v jejich volném ¢
DOBROVOLNICTVI - PROSTREDEK K SOCIALNI INTEGRACI Cilem tohoto dobrovolnického pI’OJektUJe motivovat - dlouhodobé nezaméstnané - absolventy - mladi:
bez praxe evidované na Ufadu prace v Trebi¢i a Moravskych Budé&jovicich k ziskani zaméstndni &i ke zvyseni predpokladd k jeho ziskani. (Partnerem sdruzeni pfi |
lizaci tohoto projektu je Urad prace v Trebici.) Vyhody dobrovolnictvi pro nezaméstnané. Prostredkem k ziskani zaméstnani ¢i ke zvyseni predpokladt k jeho zisk
je vtomto pfipadé vykonavani dobrovolnické cinnosti, kde zdjemce z vyse zminéné cilové skupiny pomoci specidlniho vycviku, proskolenim, supervizemi a v ne
sledni fadé samotnym pUlisobeni v rliznych organizacich ziské kromé praxe i socialni, profesni a spole¢enské dovednosti. Dobrovolna ¢innost zajemct z cilové sk
ny zabira nékolik hodin tydné a je bez naroku na finan¢ni odménu. Dobrovolnik zlstava nadale v evidenci UP a pobira davky z tohoto stavu vyplyvajici. Dobrovol
ktery ukonci vycvik a proskoleni ziska ,potvrzeni o absolvovani vycviku v rozsahu socialné pravnich psychologickych dovednosti, dobrovolnikovi, ktery ukonci d
rovolnickou ¢innost ve vybrané organizaci, bude vydéno ,potvrzeni o vykonu dobrovolnické prace” Tato potvrzeni mohou nasledné slouzit jako prokazovani kve
kace pfi hleddni zaméstnani. Program tedy nabizi dlouhodobé nezaméstnanym, absolventdim a mladistvym bez praxe moznost zvysit si kvalifikaci, ziskat soci
dovednosti, navazat kontakty s novymi lidmi (potencialnimi zaméstnavateli) a jesté moznost pomoci druhym lidem prostiednictvim dobrovolnické cinnosti. Jal
stat dobrovolnikem v tomto projektu? Zajemci o dobrovolnickou ¢innost jsou pozvani Uradem prace na konzulta¢ni schiizku s koordinatorem dobrovolnikd. Zde j
seznameni s podrobnostmi projektu. Ti, ktefi se rozhodnou do programu vstoupit, vypIni nezédvazné registracni kartu a domluvi si s koordinatorem individu
schlizku. Na této schiizce se zjistuje motiv zajemce, druh ¢innosti, kterou by rad vykonaval, které organizaci by chtél pomahat, casové moznosti zéjemce atd. Nas!|
né dobrovolnik absolvuje vycvik, je s nim uzaviena pisemna dohoda a poté muze zacit dochazet do zvolené organizace. Dobrovolnici si mohou vybrat typ organ
ce, ve které by chtéli pomahat. Od typu zvolené organizace se odviji i vzdélavani a skoleni, které poskytuje dobrovolnické centrum. Jedna se o oblast efektivni kor
nikace, asertivniho jedndni, pravniho védomi, prace s rizikovou mladezi, zdravotnického minima atd. Délka vycviku je v rozsahu cca 10-15 hodin. Kazdy dobrovo
pak obdrzi potvrzeni o absolvovani vycviku v rozsahu socialné pravnich psychologickych dovednosti. Nasledné muze dobrovolnik nastoupit do organizace. De
vykonavani dobrovolnické ¢innosti je stanovena v pisemné dohodé. Dobrovolnické centrum dale zajistuje svym dobrovolnikim pravidelné supervize a pojis
odpovédnosti za Skodu na majetku nebo zdravi u Hasi¢ské vzajemné pojistovny pres o. s. HESTIA - NDC. Dobrovolnikidim je také hrazeno cestovné spojené s vykon
dobrovolnické prace. Kazdy dobrovolnik, ktery je zafazeny do projektu, je vazan mléenlivosti (vyjimkou je situace, kdy je kazdému obcanovi uloZzena ze zdkona oz
movaci povinnost). Dobrovolnické centrum. Cilem Dobrovolnického centra je vyhledavéni a skoleni dobrovolnikd pro jiné neziskové organizace zajistujici soci
sluzby a preventivni programy. Nasimi partnery jsou: Domov pro matky v tisni, Domovinka, Domov dlichodct na ulici Koutkové v Trebici, Domov dichodct na t
manz. Curieovych v Trebici, Dum sv. Antonina v Moravskych Budéjovicich, Domov dlichodct v Namésti nad Oslavou ad. V téchto zafizenich vykonavaji dobrovol
stredné dlouhou a dlouhodobou dobrovolnickou ¢innost. Nasim cilem, je nabidnout dobrovolnikim kvalitni zazemi (Skoleni, kursy, pojisténi, supervizi) a tim pfis
neziskovému sektoru ve zkvalitfiovani socialnich sluzeb. Dobrovolnik ytuje oc osobam socialné slabym, zdravotné postizenym, seniorlim, pfislusnik
nérodnostnich mensin, imigrantlim, osobam po vykonu trestu odnéti sy am drogoveé zavislym, osobam trpicim domacim nasilim, jakoz i pomoc pfi |
o déti, mladez a rodiny VJeJICh volném ¢ase. DOBROVOLNICTVI - PROSTRED CIALNI INTEGRACI Cilem tohoto dobrovolnického prOJektUJe motivovat - dlou
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bici.) Vyhody dobrovolnictvi pro nezaméstnané. Prostfedkem k ziskani zam
icke cinnosti, kde zajemce z vySe zminéné cilové skupiny pomoci specialr
vycwku proskolemm supervizemia v neposlednl fad y i Eni v rdzny i Rkromeé praxe i socialni, profesni a spolecenské dovednc
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osobam trpicim domacim nasilim, jakoZ i pomoc pfi péci o déti, mladez a rodlny v jejich volném ¢ase. DOBROVOLNICTV{ - PROSTREDEK K SOCIALNI INTEGRACI Ci
tohoto dobrovolnického prOJektu je motivovat - dlouhodobé nezaméstnané - absolventy - mladistvé bez praxe evidované na Uradu préce v Trebici a Moravsk
Budéjovicich k ziskani zaméstnani ¢i ke zvyseni predpokladt k jeho ziskani. (Partnerem sdruzeni pii realizaci tohoto projektu je Urad prace v Trebici.) Vyhody dot
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zajemce z vySe zminéné cilové skupiny pomoci specialniho vycviku, proskolenim, supervizemia v neposledni fadé samotnym plsobeni v riznych organizacich z
kromé praxe i socialni, profesni a spolecenské dovednosti. Dobrovolnd ¢innost zajemct z cilové skupiny zabird nékolik hodin tydné a je bez naroku na finan¢ni
ménu. Dobrovolnik zGstava nadale v evidenci UP a pobira davky z tohoto stavu vyplyvajici. Dobrovolnik, ktery ukonéi vycvik a proskoleni ziskd ,potvrzeni o abso
vani vycviku v rozsahu socialné pravnich psychologlckych dovednosti’, dobrovolnikovi, ktery ukonci dobrovolnickou ¢innost ve vybrané organizaci, bude vyd
,potvrzeni o vykonu dobrovolnické prace” Tato potvrzeni mohou nasledné slouzit jako prokazovanl kvalifikace pfi hledani zaméstnani. Program tedy nabizi dlou
dobé nezaméstnanym, absolventim a mladistvym bez praxe moznost zvysit si kvalifikaci, ziskat socialni dovednosti, navézat kontakty s novymi lidmi (potencialr
zaméstnavateli) a jeSté moznost pomoci druhym lidem prostfednictvim dobrovolnické ¢innosti. Jak se stat dobrovolnikem v tomto projektu? Zajemci o dobrovol
kou ¢innost jsou pozvani Uradem prace na konzulta¢ni schiizku s koordinatorem dobrovolniku. Zde jsou sezndmeni s podrobnostmi projektu. Ti, ktefi se rozhod
do programu vstoupit, vyplni nezavazné registracni kartu a domluvi si s koordindtorem individudlni schizku. Na této schiizce se zjistuje motiv zajemce, druh Cinr
ti, kterou by rdd vykonaval, které organizaci by chtél pomahat, casové moznosti zdjemce atd. Nasledné dobrovolnik absolvuje vycvik, je s nim uzaviena piser
dohoda a poté muze zacit dochédzet do zvolené organizace. Dobrovolnici simohou vybrat typ organizace, ve které by chtéli pomahat. Od typu zvolené organizac:
odviji i vzdélavani a skoleni, které poskytuje dobrovolnické centrum. Jedna se o oblast efektivni komunikace, asertivniho jednani, pravniho védomi, prace s riziko
mladezi, zdravotnického minima atd. Délka vycviku je v rozsahu cca 10-15 hodin. Kazdy dobrovolnik pak obdrzi potvrzeni o absolvovani vycviku v rozsahu sociz
pravnich psychologickych dovednosti. Nasledné mize dobrovolnik nastoupit do organizace. Délka vykonavani dobrovolnické ¢innosti je stanovena v pisemné
hodé. Dobrovolnické centrum dale zajistuje svym dobrovolnikiim pravidelné supervize a pojisténi odpovédnosti za skodu na majetku nebo zdravi u Hasicské
jemné pojistovny pres o. s. HESTIA - NDC. Dobrovolnikim je také hrazeno cestovné spojené s vykonem dobrovolnické prace. Kazdy dobrovolnik, ktery je zarazeny
projektu, je vdzdn mlcenlivosti (vyjimkou je situace, kdy je kazdému obcanovi uloZzena ze zdkona oznamovaci povinnost). Dobrovolnické centrum. Cilem Dobro
nického centra je vyhledavéni a skoleni dobrovolnikd pro jiné neziskové organizace zajistujici socialni sluzby a preventivni programy. Nasimi partnery jsou: Dor
pro matky v tisni, Domovinka, Domov dtiichodct na ulici Koutkové v Trebici, Domov duchodct na ulici manz. Curieovych v Trebici, Dim sv. Antonina v Moravsk
Budéjovicich, Domov dichodcl v Ndamésti nad Oslavou ad. V téchto zafizenich vykonavaji dobrovolnici stfedné dlouhou a dlouhodobou dobrovolnickou ¢inn
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né dobrovolnik absolvuje vycvik, je s nim uzaviena pisemna dohoda a poté muze zacit dochazet do zvolené organizace. Dobrovolnici si mohou vybrat typ organ
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Uvodni slovo

MOTTO: Mnoho prileZitosti v Zivoté promarnime, protoZe si na néco netroufneme.
Georg Popp

Vazeni ctendfi, mili pratelé,

v roce 2005 jsme oslavili paté vyroci zaloZeni nasi organizace a dospéli tak
do véku hravych a nadsenych predskolaku. V souladu s cili strategie sdruzeni
jsme se pustili do zajisténi ekonomické stability organizace a vytvoreni kva-
litniho tymu spolupracovnikl. Rozjeli jsme nové programy a sluzby, které
se domnivéme, v nasem regionu chybi, a mohou détem a potfebnym lidem
pomoci. Té&sili jsme se z dil¢ich uspéchl: ze spokojenych tcastnik(l tabora,
vdécnych maminek, vitalnich dobrovolnikd, pratelskych kolegd a nedspéchy
jsme statec¢né pfijimali jako pouceni.

Co jsme dokazali ¢i nedokazali sdélujeme prostifednictvim této zpravy.Ta je
zaroven i podékovanim Vam vsem, ktefi nam fandite.

Martina Bdrtovd
reditelka
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Poslani a cile

Ob¢anské sdruzeni STRED (Sdruzeni tfebi¢skych dobrovolnikii) bylo zaregistrovano 24. 10. 2000 u Minister-
stva vnitra CR pod znackou VS/1-1/45062/00-R na podnét psychologt Pedagogicko-psychologické poradny
v Trebici a pracovnic socidlniho referatu Okresniho Gfadu v Trebici.

Poslanim organizace je vyhledavani, sdruzovani a skoleni dobrovolnikd, ktefi chtéji pomahat détem a handi-
capovanym lidem v problémovych Zivotnich situacich formou individudIni a skupinové prace. Obnovujeme
a posilujeme dobrocinnost, vzadjemnou pomoc a sméfujeme k obnové, podpofe a rozvoji dobrovolnictvi.
Pomdhame détem a mladym lidem, ktefi vyrdstaji v nepfiznivych Zivotnich podminkach nebo je jejich zivot
komplikovan jakymkoliv handicapem.

0. s. STRED ziskalo v r. 2001 od MPSV rozhodnuti o povéfeni k vykonu socialné-pravni ochrany déti v roz-
sahu ¢innosti zamérené na ochranu déti pfed skodlivymi vlivy a pfedchazeni jejich vzniku, v r. 2003 Krajsky
urad Kraje Vysocina udélil sdruzeni povéfeni k vykonu socidlné-pravni ochrany déti v rozsahu zfizovani a
provozovani vychovné rekreacnich tabord pro déti, v r. 2004 Ministerstvo vnitra CR vydalo o. s. STRED roz-
hodnuti o akreditaci k vykonu v oblasti dobrovolnické sluzby a v r. 2005 udélilo Ministerstvo spravedInosti
CR akreditaci proba¢nimu programu,Sance ve STREDu".

3



Struktura organizace

vedouci
programu
Pet P

dobrovol.

RADA SDRUZENI
Jednatel

Zastupce jednatele

vedouci vedouci
, rogramu rogramu
vzeloLe Ioro r%mlédei Pzragenstvi
Dobrovolnického P o o
ze socialné a socialni
centra ; . .
znevyhodnéného asistence
prostredi pro zeny a divky
dobrovolnici dobrovolnici asistent
asistent

Jednatelka organizace: Bc. Martina Bartova, tel: 775 725 655

Program Pét P
Vedouci: Tereza Stillerova, DiS., tel: 775 725 656

Program pro mladez
Vedouci: Bc. Petra Tuckova, tel: 775 725 658

Socialni asistence a poradenstvi v ohrozenych rodinach
Socidlni pracovnice: Michaela Svobodova, DiS., tel: 775 725 657

Zuzana Langerova

Dobrovolnické centrum
Vedouci: Bc. Martina Bartova, tel: 775 725 655

Internetové socialné pravni a psychologické poradenstvi
Vedouci: Bc. Martina Bartova, tel: 775 725 655

Programy pro skoly
Vedouci: Bc. Petra Tuckova, tel: 775 725 658

Supervizor organizace
Mgr. Nora Bréatkova - klinicky psycholog
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vedouci tymu
Internetové
socialné-pravni
a psychologické
poradenstvi

pravnik

psycholog

soc. pracovnik



Programy sdruzent

Program Pét P

Program Pét P je socidlné preventivni volnoc¢asovy program uréeny détem od 6 do 15 let. Cilem programu je podpofit zdravy
vyvoj ditéte (zvlasté s néjakym handicapem).

Ditéti se pravidelné vénuje vzdy jeden vybrany a vyskoleny dobrovolnik starsi 18 let, a to po dobu minimalné jednoho roku.
S ditétem se setkava jednou tydné na 2-3 hodiny a vénuji se spolecné riznym aktivitam (dle jejich zajmu).

Program pro mladez

Program se zaméruje na mladé lidi ve véku od 12 do 20 let bez jakéhokoliv socidlniho, vzdélanostniho ¢i jiného rozliseni. Sna-
hou programu je nabizet détem, mladezi a mladym lidem nejriznéjsi aktivity, které jsou jim svym zamérenim blizké, a jez tvori
alternativu k tradi¢nim formam traveni volného casu.

Socialni asistence a poradenstvi v ohrozenych rodinach

Prostfednictvim tohoto programu se snazime pomahat rodi¢im a osamélym matkam v obtizné socilni situaci. Dochazime do
ohrozenych rodin a usilujeme o zlep3eni rodinnych a sociadlnich podminek, o zmirnéni zanedbavani péce o déti atd. Program je
prevenci pred umistovanim déti do Ustava.

Internetové socialné pravni a psychologické poradenstvi
Prostfednictvim internetu poskytujeme lidem zakladni poradenstvi z oblasti socialni, pravni a psychologické problematiky o
narocich, sluzbidch a moznostech, které mohou vyresit nebo zmirnit jejich obtiznou situaci.

Programy pro skoly
Nase sdruzeni nabizi i preventivni a vzdélavaci programy pro zékladni, stfedni, specidlni Skoly a ucilité. Besedujeme na téma
PRAVO A MORALKA, PLANOVANE RODICOVSTVI, MEZILIDSKA TOLERANCE atd.

Dobrovolnické centrum
Cilem centra je vyhledavéni a Skoleni dobrovolnikd pro jiné neziskové organizace zajistujici socialni sluzby a preventivni pro-
gramy.




Program Pét P 1 Asociace
PétPvCR

Big Brothers Big Sisters - Pét P

Program P&t P (Podpora, Pratelstvi, Pomoc, Péce, Prevence) realizuje STRED od konce roku 2000. Pét P je jednim z dobrovol-
nickych program, ktery funguje na principu ,one to one”. Jeden dospély dobrovolnik se pravidelné jednou tydné vénuje
jednomu ditéti, které jeho pomoc potiebuje. Vytvafi se tak dlouhodoby kamaradsky vztah, ktery je pro déti i dobrovolniky ob-
rovskym pfinosem v oblastech osobniho rozvoje a mezilidskych vztah(. Pét P je obdobou amerického programu Big Brothers
Big Sisters (BBBS), ktery vznikl v roce 1902 jako program Big Sisters, jeho druha ¢ast Big Brothers vznikla o dva roky pozdéji.
Program BBBS, ktery ja zaloZen ¢isté na dobrovolnictvi, pfinesla do Ceské republiky v roce 1996 Nadace Open Society Fund.
Program Pét P v dnesni dobé realizuje cca 20 stredisek v 18 méstech Ceské republiky. V jeho ¢ele stoji Asociace programu Pét
P v CR, kterd metodicky vede jednotlivé regiony a podporuje vznik novych stiedisek. Programu Pét P v Trebi¢i vydalo MVCR
rozhodnuti o akreditaci k vykonu v oblasti dobrovolnické sluzby.

Cil programu:

Cilem programu Pét P je podpofit zdravy vyvoj ditéte a zaméfit se na zvyseni dusevni a fyzické kondice ditéte, zvlasté s néjakym
handicapem. Preventivné se program zaméruje na zamezeni a odstranéni negativniho vlivu party, zapojuje se do boje proti
kriminalité a rozviji dité zdravym piikladem — kamaradstvim s aktivnim mladym ¢lovékem. Stavi na inspiraci ditéte v oblasti za-
jm, socidlnich a hygienickych navykd, spole¢ného kvalitné strdveného casu. Pravidelné schizky s dobrovolnikem napomahaji
ditéti prekonat slozité Zivotni obdobi, zvysit sebedlvéru, naucit se komunikovat.

Cilova skupina:

Déti do programu prichazeji z riznych divodd. Nékteré maji nizké sebevédomi, nékteré se obtizné zaclenuji do kolektivu vrs-
tevnikd, jiné maji poruchy chovani, ¢i vyristaji v nepodnétném prostredi. Pro mnoho z nich tento program znamena prvniho
kamarada, kterému mohou dlivéfovat, kamarada, ktery je ochoten jim naslouchat. K zapojeni ditéte do programu je dllezité,
aby rodic¢ (¢i jiny zakonny zastupce) i dité se zafazenim do programu souhlasili a dité bylo ve Skolnim vékuy, tj. od 6 do 15 let.
Ve vyjimecnych situacich Ize do programu zaradit dité mladsi ¢i starsi. Détské klienty do nasi organizace doporucuji pracovnici
Pedagogiko-psychologické poradny v Trebici (a detasované pracovisté v Moravskych Budéjovicich), Odbori socidlné pravni
ochrany déti v Tfebic¢i a M. Budéjovicich, détsky psychiatr MUDr. Novosadova, dale vychovni poradci zakladnich a specidlnich
$kol, ale do programu Ize zaradit i déti bez doporuceni uvedenych instituci.

Jako dobrovolnik se do programu Pét P mize prihlasit kazdy clovék starsi 18 let. Vétsinou vyhledadvame dobrovolniky na
gymnaéziich v Trebi¢i a M. Budéjovicich a SOS oboru sociélni prace v M. Bud&jovicich. Na téchto $koléach je vétsi predpoklad
socidlniho zaméreni studentti. Déle se nam zajemci hlasi ze SOS obchodu a sluzeb v Trebi¢i, Ufadu prace, studenti vysokych a
vyssich odbornych 3kol s trvalym bydlistém na byvalém okrese Trebic.

Obsah ¢innosti:

Program Pét P probihd celoro¢né. Dvojice dité x dobrovolnik se vidé jednou tydné na 2-3 hodiny minimalné po dobu jednoho
roku. Dobrovolnici se setkdvaji jednou mési¢né pfi pravidelnych supervizich, jinak individudlné dle potfeby s koordindtorem
programu. Koordinator programu udrzuje kontakt s détmi a jejich zakonnymi zastupci prevazné telefonicky, minimalné jednou
za 3 mésice dochdzi k osobnimu kontaktu (v pfipadé potieby castéji).

Nabor dobrovolnikii

Nabory dobrovolnikl v roce 2005 probéhly na zac¢atku skolniho roku na gymnaziich v Trebi¢i a gymnaziu a SOS v Moravskych
Budéjovicich. Potencionalni zajemci byli o programu informovani pomoci letaku, tisku a osobniho kontaktu s koordinatorkou
programu. Pro vazné zdjemce probéhla informativni schiizka v prostoréach o. s. STRED, kterd byla pfimo vénovana programu Pét
P.V letosnim roce se této schiizky zucastnilo 10 zdjemc(, individualniho podani informaci vyuzilo také 10 zdjemc(. Dale jsme
podavali informace o programu telefonicky nebo emailem.

Vycviky socialné-psychologickych dovednosti
V roce 2005 probéhly dva vycviky dobrovolnikii a to 7. - 8. fijna a 16. - 17. prosince. Prvniho vycviku se ztcastnilo 13 dobrovol-
nikd, druhého 5. Vycviky se uskute¢nily v prostorach o. s. STRED v Klubu mladeze Hajek v Trebici.

Supervize

Supervize jsou pro vsechny dobrovolniky povinné. Z diivodu dlouhodobé pracovni
neschopnosti koordinatorky programu v prvnim pololeti probihaly pouze individuaIni
supervize na pozadani bud' u externiho psychologa nebo koordinatorky programu.
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Program Pet P

Aktivity nad ramec programu

Letni tabor — z dlivodu nizkého poctu prihlasenych déti byl letni tdbor programu Pét P zrusen a prihlasené déti mély moznost
zGcastnit se letniho tabora Programu pro mladez pod zastitou o. s. STRED. Této moznosti vyuzily tfi déti a stravily s ostatnimi
détmi tyden v Litohofi u Moravskych Budéjovic v terminu od 1. do 7. 8. 2005.

Véanoce ve STREDu - v rdmci celotydenni akce o. s. STRED,Vanoce ve STREDu” mély déti, jejich rodi¢e a sourozenci a dobrovol-
nici moznost 9. 12. vyrabét drobné vanocni darky, pranicka ¢i zdobit pernicky. Setkalo se celkem 20 tGcastnika.

Klubova ¢innost programu Pét P - od zafi maji moznost déti se svymi starSimi kamarady navstévovat klubovnu v prostorach o. s.
STRED. Klubovna je oteviena kazdé Gtery a patek do 18.00 hodin a kazdou stfedu do 16.00 hodin v ostatni dny a hodiny zéalezi
na domluvé s pracovniky o. s. STRED. V klubovné si dvojice mze zahrat stolni hry, malovat si, hrat $ipky, ¢i si pouze povidat.

Pocty détskych klientt, dobrovolniku a dvojic

Déti

V roce 2005 bylo v programu Pét P zafazeno celkem 21 déti, z toho 13 chlapct a 8 divek. 12 déti je v programu zafazeno od
roku 2004. 13 klient doporucila Pedagogicko-psychologicka poradna, 2 Odbor socialné pravni ochrany déti, dale détsky psy-
chiatr, sourozenec klienta, skolni psycholog. Priimérny vék ditéte zatfazeného do programu Pét P je 12,5 roku.

Dulvod zarazeni ditéte do programu Celkem Primarni problém ditéte

Vychovné problémy 10 7

Nizké sebevédomi 6 3

Problémy s vrstevniky 11 7

Socialni nezralost 6 4

Ostatni 2 0

Celkem 35 21

Dobrovolnici = N

Béhem roku se do programu Pét P zapojili prevazné studenti Trebi¢ského rediného gymnazia, dale katolického gymnazia, dva
studenti VS a dva zaméstnani dobrovolnici. V roce 2005 jsme evidovali 29 dobrovolnik(, z toho 3 muze a 26 Zen.

Dvojice programu Pét P

Z roku 2004 pokracovalo 5 dvojic a v roce 2005 vzniklo 13 novych dvojic - dité dobrovolnik. K 31. 12. 2005 bylo aktivnich 13
dvojic. A jak spolu kamaradi travi volny ¢as? Casto chodi na plavéni, prochazky, navitévuji mistni muzeum, knihovnu, &ajovnu,
klubovnu Pét P, chodi sportovat — jezdi na koleckovych bruslich, hraji fotbal, ping-pong, slézaji horolezeckou sténu, jezdi na
kole a podobné. Déti s dobrovolniky absolvovaly celkem 194 schiizek, coz je 485 hodin.

Statistika programu Pét P za rok 2005

Klienti

Déti zafazené do programu Pét P Déti aktivni v programu Pét P
Déti celkem 21 Celkem 18
Ztohonovych 9 Chlapci 9
Chlapci 13 Divky 9
Divky 8 Vroce 2005 ukon¢ilo 5
Doporuceni ditéte Celkem
Pedagogicko-psychologickd poradna 13

Odbor socialné pravni ochrany déti 2
Détsky psychiatr 2
Skolni psycholog 1
1
1
1

Prostfednictvim letacku

Rodina je v evidenci o. s. STRED

Sourozenec byvalého klienta
Celkem 21

Dobrovolnici



Program Pét P

Dobrovolnikd celkem 29

Aktivni dobrovolnici 20

Muzi 3 Muzi 1

Zeny 26 Zeny 19
Prezentace programu na SS 6
Informacni schiizka zajemcd o Pét P 1
Informace zdjemcim 10
Vycviky dobrovolnikd 2
Pocet ucastnikd na vycvicich 18
Skupinové supervize (10/2005 - 12/2005) 4
Ucast na skupinovych supervizich 27
Individualni supervize (pfevdzné 1/2005 — 9/2005) 30
Kontaktl s aktivnimi dobrovolniky 51
Konzultace s aktivnimi dobrovolniky 62

Poskytované sluzby

Kontakt — klient 46
Kontakt — zak. zastupce 56
Intervence klient a rodina 25
Kontakt — dobrovolnik 51
Konzultace — dobrovolnik 62

Aktivity nad ramec programu
Letni tabor v rdmci o. s. STRED
Vanoce ve STREDu

3 déti, 1 dobrovolnik
20 (11 déti, 7 dobrovolnikd, 2 rodice)

Osoba odpovédna za Program Pét P

Tereza Stillerovd, DiS., vedouci programu Pét P
Kontakt:

STRED, Klub mladeze Hajek

Mladeznicka 229, 674 01 Trebi¢

E-mail: stillerova@stred.info

Tel: 775 725 656

Program Pét P v roce 2005 podporili:

Ministerstvo prace a socialnich véci CR, Ministerstvo vnitra CR,
Grantovy program Zdravého mésta v Trebici.
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Program pro mladez

Poslani a cile programu:

Poslanim programu je doprovazet mladé lidi v obtiznych situacich spojenych s jejich dospivanim.

Obcanské sdruzeni STRED zacalo s realizaci Programu pro mladez v dubnu roku 2005. V ramci programu byly zpocatku reali-
zovany nejriiznéjsi jednorazové akce, jejichz cilem bylo nabidnout détem a mladezi, ktefi neorganizované travi svaj volny cas,
atraktivni nabidku volnocasovych aktivit, které jsou alternativou k tradi¢nim institucionalizovanym formam traveni volného
casu. Détem a mladezi jsme nabidli rizné workshopy, jamy, koncerty a sportovni turnaje.

Prostrednictvim realizace téchto jednorazovych akci se ndm podafilo navazat kontakt a ziskat ddvéru mladych navstévniki
Klubu mladeze Héjek. Pfirozenym pokracovanim programu a predevsim moznosti, jak rozsifit a zkvalitnit poskytovani social-
nich sluzeb cilové skupiné programu, bylo zfizeni Otevieného klubu STRED, ktery pravideln& provozujeme od listopadu roku
2005.

Cilova skupina:

Cilovou skupinou programu jsou mladi lidé ve véku 12 - 20 let, ktefi:

nemaji vymezenou identitu ani zajmy, nejsou organizovani,

nedovedou strukturovat volny cas (¢asto nemaji pozitivni vzory v rodiné ani mimo ni),

maji malou zésobu zpUsobll prozivani volného ¢asu,

davaji prednost pasivnimu traveni volného ¢asu mimo domov (pfevaznou ¢ast svého volného casu travi v ulicich sidlisté
Hajek nebo v okoli klubu),

vyrlstaji v socialné nepodnétném prostred;,

maji sklony experimentovat s rizikem,

- jsou vyrazné ohrozovéni sociopatogennimi vlivy.

Vékovy prdmeér klientt byl v roce 2005 15 let.

Obsah ¢innosti:

Otevreny klub STRED

Otevieny klub je provozovan na principu tzv. nizkoprahovosti, vstup do klubu je tedy bez naroku na registraci osobnich tdaju,
pravidelné navstévnosti, nutnosti podilet se na aktivitach klubu ¢i podtizeni se a zapojeni do aktuédlniho programu. Vsichni nav-
stévnici klubu musi oproti tomu dodrzovat pevné stanovené zasady, jako napf. Zadné drogy, zadné nasili, vzajemna tolerance.

Pravidelna klubova ¢innost

Vzdy v pondéli, ve stfedu a ve ctvrtek nabizi klub mladym lidem takové volnocasové aktivity, které vychazeji z jejich zajma,
popt. jejich vlastni iniciativy. Pracovnici klubu se snazi maximalné podporit aktivity klientli a poskytnout jim dostatecny prostor
pro seberealizaci. Proto klientim umoznujeme (vzdy po predchozi domluvé) vyuzivat prostor klubu k realizaci vlastnich zajmo-
vych aktivit. V roce 2005 se tak klienti v nasich prostorach vénovali napfiklad nacviku diskotanct nebo skupinovym hram.

V ramci klubovych aktivit byli klientdm v roce 2005 nabizeny mimo jiné pravidelné besedy, workshopy a dilny (zonglerska
dilna, rukodélna dilna) a dlouhodoby program zaméreny na nacvik zakladnich socialnich dovednosti.

Na ¢innosti klubu se v roce 2005 aktivné podileli 2 dobrovolnici, kteii pravidelné vedli zonglerskou dilnu.

Dopliikové a jednorazové akce




Program pro mladez

Kromé pravidelnych ¢innosti nabizi Program pro mladez i mimoradné doplnkové akce, jako jsou riizné koncerty mladych kapel,
divadelni predstaveni amatérskych soubord, sportovni turnaje, exhibice, vystavy atd.

V roce 2005 probéhly tyto akce:

sportovni turnaje - fotbalové a hokejbalové, Graffiti jam, koncerty - hip hop, reggae, zonglersky workshop ve spolupréci s Ignis
Inferno Brno, workshop bfisnich tanct, Den hakisu, Tyden pro mladez s handicapy spojeny s porfadanim vystavy ,Vzpominky
na prazdniny” (ve spolupraci s Klubem Nadéje a Sdruzenim pro pomoc mentalné postizenym), tydenni tématicka akce ,Vanoce
ve STREDu”,

Jednorazové akce byly zrealizovany s pfispéni celkem 14 dobrovolnik(.

Socialni sluzby

Zaklad nabidky tvofi socidlni sluzeby. Odborni pracovnici klubu jsou klientim podle potfeby schopni poskytovat tyto socidlni
sluzby: situacni a krizovou intervenci, informacni servis, zakladni poradenstvi, zprostifedkovani dalsich sluzeb, kontakt s dalSimi
institucemi ve prospéch klienta.

V rdmci poskytovani téchto sluzeb bylo v loriském roce patrné, Ze jde o nové zavedenou sluzbu, kterd teprve vstupuje v povédo-
mi a ziskava si dlvéru klientd. V roce 2005 se nam dafilo prohlubovat vzajemnou divéru mezi pracovniky a klienty. Ocekavame,
Ze to v budoucnu povede k tomu, Ze klienti budou vice vyuzivat nabidky socidlnich sluzeb poskytovanych nasim zafizenim.

Spoluprace

Pri zajistovani dil¢ich aktivit Programu pro mladez jsme v loriském roce spolupracovali s témito organizacemi:

Mésto Trebi¢, Mésto Moravské Budéjovice, Mésto Namést nad Oslavou, Klub Nadéje - zafizeni socidlné pravni ochrany, Sdruzeni
pro pomoc mentélné postizenym, o.s. KADET Trebi¢, Ignis Inferno Brno, KVIZ Trebi¢ a dalsi.

Vykaz statistickych udaju a dat za obdobi duben - prosinec 2005

| Pocet pracovnich tGvazkd v ptimé praci: 1
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Program pro mladez

Pocet dobrovolnikd podilejicich se na programu: 16
Pocet provoznich dni za dané obdobi: 74
Pocet provoznich hodin za dané obdobi: 214
Primérny pocet klientd za den: 12
Celkovy pocet klientd, ktefi v daném obdobi vyuzili sluzeb programu: 295
Pocet kontaktd za dané obdobi: 919
Pocet klient(, kterym byla poskytnuta situacni intervence: 12
Pocet klientl, kterym byl poskytnut informacni servis: 15
Pocet klientdl, kterym bylo poskytnuto poradenstvi: 4

Osoba odpovédna za program pro mladez:
Bc. Petra Tu¢kova, vedouci programu pro mladez
Kontakt:

STRED, Klub mladeze Hajek

MladeZnickd 229, 674 01 Trebic

tel: 775 725 658

e-mail: tuckova@stred.info

Program pro mladez v roce 2005 podporili:
Ministerstvo préace a socialnich véci CR, Fond Vysociny

e



Socialni asistence a poradenstvi

V ¢ervnu 2005 zacalo nase sdruzeni s realizaci nového projektu Socialni asistence a poradenstvi. Jde o ambulantni sluzbu pro
rodiny s détmi do 15 let véku, u kterych je jejich vyvoj ohrozen v diisledku dopadt dlouhodobé obtizné socialni situace, kterou
rodic¢e nedokazi sami bez pomoci prekonat.

Cil Programu:

Cilem celého projektu je prispét ke zlepseni sociokulturni Grovné rodin.

V rodindch, kterym se vénujeme, dochazi totiz v rizné mire k zanedbdavani péce o déti, k domacimu nasili mezi partnery, k nad-
mérné konzumaci alkoholu rodici apod. Projekt je prevenci pred odebirdnim déti z rodin a jejich umistovanim do Ustava.

Cilova skupina:

Program je urcen pro rodiny nebo osamélé matky s détmi ve véku 0 - 15 let, které se ocitly v obtizné Zivotni situaci. Tito lidé vét-
sinou pochazeji z malo podnétného, rizikového socidlniho prostredi ¢i z netplnych rodin; nemaji osvojeno rodic¢ovské chovani,
ziji dlouhodobé na hranici Zivotniho minima nebo nemaiji blizkou osobu, ktera by jim ve slozité socialni situaci mohla pomoci.

Obsah ¢innosti:

Sluzba obsahuje vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti, zprostiredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim, terapeu-
tické c¢innosti a pomoc pfi prosazovani prav a zajmu klientd. Projekt je realizovan ve spolupraci s Méstskym uradem v Trebici.
Sociélni pracovnice OSPOD nam doporucuji rodiny, které jsou vhodné pro zarazeni do projektu. Socidlni asistentka potom
s rodinou navaze kontakt, predstavi ji projekt a pokud se do néj rodina rozhodne vstoupit, podepisi obé strany dohodu. Tady
jsou vymezena vzajemna prava a povinnosti. Ve je zalozeno na dobrovolné bazi a dana sluzba je klientim poskytovana bez-
platné.

V roce 2005 se vybranym rodindm vénovaly dvé specidlné vyskolené socidlni asistentky. Navstévovaly klienty dle potreby, i
nékolikrat tydné. Poméhaly jim s vyfizovanim zalezitosti na Ufadech, s vafenim, s hospodarenim s financemi, s péci o déti, do-
provazely je do zdravotnickych zafizenf atd.

Statistické udaje

Pocet rodin zafazenych do projektu 7

Celkovy pocet osob 24

Celkovy pocet déti 14

Celkovy pocet pracovnik 2(1,0 uvazku cerven-prosinec, 1,0 Uvazku srpen - prosinec)
Primérny pocet osob v rodinach 34

Celkovy pocet navstév v rodiné 189

Celkovy pocet navstév v rodiné v hodinach 320

Prdmérny vék déti 5

Primérny vék rodict/zadkonnych zastupct 32,2

S vétsinou klient pokracuje Uspésna spoluprace i v roce 2006.

Osoba odpovédna za program Soaialni asistence a poradenstvi:
Michaela Svobodova, DiS., socidlni pracovnice

Kontakt:

STRED, Klub mladeze Hajek
MIladeznicka 229, 674 01 Trebic
tel: 775 725 657

e-mail: svobodova@stred.info

Projekt Socialni asistence a poradenstvi v roce 2005 podpofrili:
Ministerstvo prace a sociélnich véci CR a Grantovy program Zdravého mésta v Trebi¢i
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Dobrovolnické centrum

Cile programu:
Cilem Dobrovolnického centra je vyhledavani a skoleni dobrovolnikd pro jiné neziskové organizace zajistujici sociadlni sluzby a
preventivni programy.

Cilové skupiny:

Dobrovolnici, ktefi poskytuji pomoc osobam socialné slabym, zdravotné postizenym, seniortim, pfislusnikim narodnostnich
mensin, imigrantdm, osobam po vykonu trestu odnéti svobody, osobam drogové zavislym, osobam trpicim domacim nasilim,
jakoz i pomoc pti péci o déti, mladez a rodiny v jejich volném case.

Obsah cinnosti:

Dobrovolnici v partnerskych organizacich vykonavaji stfedné dlouhou a dlouhodobou dobrovolnickou ¢innost. Nasim cilem
je nabidnout dobrovolnikim kvalitni zézemi (Skoleni, kursy, pojisténi, supervizi) a tim pfispét neziskovému sektoru ve zkvalit-
novani socialnich sluzeb.

V roce 2005 nasimi partnery byli:

Méstsky Gfad Trebi¢ — Méstska policie

- Kancelar Zdravého mésta

- Odbor socialné pravni ochrany déti

Okresni charita Trebi¢ — Domov pro matky v tisni

- Romské centrum

Domovy dlichodct v Moravskych Budéjovicich a Trebici
Zookontakt Rebeka

V roce 2005 jsme v Dobrovolnickém centrum evidovali 35 dobrovolnikd, ktefi v partnerskych organizacich poméhali celkem
1325 hodin.




Preventivni programy pro skoly

Myslenka realizace preventivnich programd pro zaky zakladnich a speciélnich $kol nasi organizace, vznikla v souladu s tre-
bi¢skou pedagogicko-psychologickou poradnou, kterd jiz v tomto skolnim roce nemze zajistit diive realizované programy.
Programy jsou uskutec¢niovany v rdmci Programu pro mladez.

V roce 2005 jsme realizovali tyto programy:

- Diagnostika tfidnich kolektiv(

- Prevence zneuzivani navykovych latek

- Mezilidska tolerance

- Planované rodicovstvi

- Pravo a morélka

- Soukromopravni delikty: prestupky a trestné ciny proti majetku

Preventivni programy byly realizovany v obdobi zafi az prosinec 2005

Vyhodnoceni projektu:

Program Celkem z&ka ZS Caslavce - Sadek ZS Horka - Domky Z5 Na kopcich
Mezilidska tolerance 94 19 75 0
Pravo a morélka 1 11 0 0
Soukromopravni delikty 71 18 0 53
Planované rodicovstvi 43 0 43 0
Prevence zneuzivani NL 132 0 77 55

Internetové socialné pravni a psychologické poradenstvi

Poradenstvi je povazovano za viestrannou ¢innost, kterou se zabyvaji vsechny pomahajici profese. Na poradenstvi se spolupo-
dili mnoho osob a organizaci. Nase organizace se chce stat jednou z nich. Provozujeme socidlné-pravni a psychologické pora-
denstvi po internetu. Chceme poskytovat lidem zakladni poradenstvi z oblasti socialni, pravni a psychologické problematiky
0 nérocich, sluzbach a moznostech, které mohou vyfesit nebo zmirnit obtiZznou situaci lidi.

Projekt jsme zacali realizovat v prosinci roku 2005.



Mimoradné projekty

Tyden pro mladez s handicapy

Cilem projektu bylo podporovat vychovu mladych lidi ke vzéjemné toleranci a porozuméni. V rdmci projektu byla uspofadana
vystava fotografii a praci Ucastnikl nékolika prazdninovych pobytd a tadbora urc¢enych détem a mladezi s mentalnim nebo so-
cidlnim handicapem. Po dobu vystavy probihaly nejriiznéjsi doprovodné akce (deskové hry, divadelni predstavni, zonglovani,
vytvarna dilna apod.), jejichz cilem bylo umoznit mladym lidem vzajemné setkavani a podpofit tak integraci osob s handica-
pem do vétsinové spolecnosti.

Spolupracujici organizace: KVIZ Trebi¢, Klub Nadéje, Sdruzeni pro pomoc mentélné postizenym a o. s. KADET.

Vystavu shlédlo a do doprovodnych akci se zapojilo pfiblizné 280 osob.

Projekt se uskutecnil 5. - 12. fijna 2005

Letni vychovné rekreacni tabor pro déti

V rdmci Programu pro mladez byl v roce 2005 usporadan letni vychovné rekreacni tabor pro détské klienty Méstskych urada
v Moravskych Budéjovicich a Namésti nad Oslavou. Tabor probéhl v terminu 1. - 7. 8. 2005 ve sportovnim areélu v Litohofi u
Moravskych Budéjovic. Zucastnilo se jej celkem 20 déti — klientl OSPOD. V roli instruktor( se tdbora zucastnilo celkem 5 vysko-
lenych dobrovolniku.

Vanoce ve STREDu

Cilem projektu bylo nabidnout détem a mladezi, jejichz pfilezitosti jsou omezeny nepfiznivou Zivotni situaci, moznost zajima-
vého traveni volného casu, setkdni a poznéni novych lidi, rozptyleni zazZitého stereotypu. Snahou projektu bylo déle prostied-
nictvim nabizenych aktivit seznamit déti a mladez s ndrodnimi zvyky a tradicemi souvisejicimi s vdno¢nim obdobim.
Spolupracujici organizace: Denni centrum Barevny svét, Klub Nadéje, Domov pro matky v tisni.

Projekt probéhl v term9nu 5. - 9. prosince 2005 a zucastnilo se jej 185 déti.




Finandéi Zprava

Prijmy

MPSV CR 1099 800,-
MV CR 34 514,-
UP Trebi¢ 14929,
Kraj Vysocina 162 810,-
Mésto Trebic 55000,-
Sponzorské dary 157 971,-
VHC + ¢lenské prispévky 77 327,-
Prace dobrovolnikt 62 153,-
Reklama 77 000,-
Celkem 1741504,
Pod¢kovani

Vydaje

Osobni naklady celkem 727 058,-
Z toho mzdy 553 514,-
Odvody 173 544,-
Provozni naklady celkem 1014 446,-
Z toho materidlové naklady 423807,
Nemateridlové naklady 590 639,-
Celkem 1741504,
Hospodaisky vysledek 0-

Podékovani patii predevsim tém, ktefi se jakymkoliv zpisobem podileli na ¢innosti o. s. STRED a dale viem,

ktefi nas podporili:

HESTIA — Narodni dobrovolnické centrum

Asociaci programu Pét P v CR

Ministerstvu prace a socialnich véci CR

Krajskému ufadu Kraje Vysocina Odboru sociélnich véci a zdravotnictvi

Fondu Vysociny

Méstu Trebi¢

Pedagogicko-psychologické poradné v Trebici

Pedagoglm Gymnazia Trebic¢, Katolického gymnazia Trebi¢, Gymndazia Moravské Budéjovice

Pedagoglim zakladnich a specialnich skol v Trebici a v Moravskych Budéjovicich

Oblastni charité Trebic

Vsem dobrovolniklim a sponzorim







jsou: Domov pro matky v tisni, Domovinka, Domov diichodcti na ulici Koutkové v Trebici, Domov diichodcti na ulici manz. Curieovych v Trebici, Ddm sv. Antonil
Moravskych Budéjovicich, Domov dlichodct v Namésti nad Oslavou ad. V téchto zatizenich vykonavaji dobrovolnici sttedné dlouhou a dlouhodobou dobrovolni
u ¢innost. Nasim cilem, je nabidnout dobrovolniklim kvalitni zazemi (Skoleni, kursy, pojisténi, supervizi) a tim pfispét neziskovému sektoru ve zkvalitiovani sociz
ch sluzeb. Dobrovolnik poskytuje pomoc osobam socialné slabym, zdravotné postizenym, senioriim, pfislusnikim narodnostnich mensin, imigrantlim, osobam
7konu trestu odnéti svobody, osobdm drogové zavislym, osobam trpicim domacim nasilim, jakoz i pomoc pfi péci o déti, mladez a rodiny v jejich volném cas
OBROVOLNICTVI - PROSTREDEK K SOCIALNI INTEGRACI Cilem tohoto dobrovolnického projektu je motivovat - dlouhodobé nezaméstnané - absolventy - mladist:
oz praxe evidované na Uradu prace v Trebici a Moravskych Budéjovicich k ziskani zaméstnani ¢i ke zvyseni predpokladt k jeho ziskani. (Partnerem sdruzeni pti re
aci tohoto projektu je Urad préace v Trebici.) Vyhody dobrovolnictvi pro nezaméstnané. Prostiedkem k ziskani zaméstnani ¢i ke zvyseni predpokladt k jeho ziska
'v tomto pfipadé vykonavani dobrovolnické ¢innosti, kde zdjemce z vyse zminéné cilové skupiny pomoci specidlniho vycviku, proskolenim, supervizemi a v nep
edni fadé samotnym pUlsobeni v riznych organizacich ziska kromé praxe i socidlni, profesni a spolecenské dovednosti. Dobrovolna ¢innost zéjemct z cilové sku
y zabira nékolik hodin tydné a je bez naroku na finan¢ni odménu. Dobrovolnik zGstava nadale v evidenci UP a pobira davky z tohoto stavu vyplyvajici. Dobrovolni
ery ukonci vycvik a proskoleni ziska ,potvrzeni o absolvovani vycviku v rozsahu socialné pravnich psychologickych dovednosti’, dobrovolnikovi, ktery ukonci do!
volnickou ¢innost ve vybrané organizaci, bude vydano ,potvrzeni o vykonu dobrovolnické prace”. Tato potvrzeni mohou nésledné slouzit jako prokazovani kvali
ice pfi hledani zaméstnani. Program tedy nabizi dlouhodobé nezaméstnanym, absolventlim a mladistvym bez praxe moznost zvysit si kvalifikaci, ziskat social
ovednosti, navazat kontakty s novymi lidmi (potencialnimi zaméstnavateli) a jesté moznost pomoci druhym lidem prostfednictvim dobrovolnické ¢innosti. Jak :
at dobrovolnikem v tomto projektu? Zajemci o dobrovolnickou ¢innost jsou pozvani iradem prace na konzulta¢ni schiizku s koordinatorem dobrovolnikd. Zde jsc
znameni s podrobnostmi projektu. Ti, ktefi se rozhodnou do programu vstoupit, vyplni nezavazné registra¢ni kartu a domluvi si s koordinatorem individual
hlizku. Na této schiizce se zjistuje motiv zajemce, druh ¢innosti, kterou by rad vykonaval, které organizaci by chtél pomahat, casové moznosti zajemce atd. Nasle
2 dobrovolnik absolvuje vycvik, je s nim uzaviena pisemna dohoda a poté muze zacit dochéazet do zvolené organizace. Dobrovolnici si mohou vybrat typ organiz
>, ve které by chtéli pomahat. Od typu zvolené organizace se odviji i vzdélavani a skoleni, které poskytuje dobrovolnické centrum. Jedna se o oblast efektivni kom
kace, asertivniho jednani, pravniho védomi, préce s rizikovou mladezi, zdravotnického minima atd. Délka vycviku je v rozsahu cca 10-15 hodin. Kazdy dobrovoln
ak obdrzi potvrzeni o absolvovéni vycviku v rozsahu socidlné pravnich psychologickych dovednosti. Nasledné muze dobrovolnik nastoupit do organizace. Déll
/konavani dobrovolnické c¢innosti je stanovena v pisemné dohodé. Dobrovolnické centrum dale zajistuje svym dobrovolniklim pravidelné supervize a pojisté
dpovédnosti za Skodu na majetku nebo zdravi u Hasi¢ské vzajemné pojistovny pres o. s. HESTIA - NDC. Dobrovolnikiim je také hrazeno cestovné spojené s vykone
obrovolnické prace. Kazdy dobrovolnik, ktery je zafazeny do projektu, je vazan mlcenlivosti (vyjimkou je situace, kdy je kazdému obc¢anovi uloZzena ze zakona ozn
ovaci povinnost). Dobrovolnické centrum. Cilem Dobrovolnického centra je vyhledavani a skoleni dobrovolniki pro jiné neziskové organizace zajistujici social
uzby a preventivni programy. Nasimi partnery jsou: Domov pro matky v tisni, Domovinka, Domov dliichodct na ulici Koutkové v Trebici, Domov dlichodct na uli
anz. Curieovych v Trebici, Dum sv. Antonina v Moravskych Budéjovicich, Domov dlichodct v Namésti nad Oslavou ad. V téchto zafizenich vykondvaji dobrovoln
fedné dlouhou a dlouhodobou dobrovolnickou ¢innost. Nasim cilem, je nabidnout dobrovolnikdm kvalitni zazemi (Skoleni, kursy, pojisténi, supervizi) a tim pfisp
aziskovému sektoru ve zkvalitiovani socidlnich sluzeb. Dobrovolnik poskytuje pomoc osobam socidlné slabym, zdravotné postizenym, seniorm, pfislusniku
drodnostnich mensin, imigrantm, osobam po vykonu trestu odnéti svobody, osobam drogoveé zavislym, osobam trpicim domacim nasilim, jakoZz i pomoc pfi pé
déti, mladez a rodiny v jejich volném ¢ase. DOBROVOLNICTVI - PROSTREDEK K SOCIALNI INTEGRACI Cilem tohoto dobrovolnického projektu je motivovat - dlouh
0bé nezaméstnané - absolventy - mladistvé bez praxe evidované na Uradu préce v Trebici a Moravskych Budéjovicich k ziskani zamestnani ¢i ke zvyseni predpokl
U k jeho ziskani. (Partnerem sdruzeni pfi realizaci tohoto projektu je Urad prace v Trebici.) Vyhody dobrovolnictvi pro nezaméstnané. Prostredkem k ziskani zamé:s
ani ¢i ke zvyseni predpokladd k jeho ziskani je v tomto pripadé vykonavéni dobrovolnické cinnosti, kde zdjemce z vyse zminéné cilové skupiny pomoci specidlnit
ycviku, proskolenim, supervizemi a v neposledni fadé samotnym pusobeni v rdznych organizacich ziska kromé praxe i sociélni, profesni a spolecenské dovednos
obrovolna cinnost zdjemct z cilové skupiny zabird nékolik hodin tydné a je bez naroku na finan¢ni odménu. Dobrovolnik zlstava nadéle v evidenci UP a pobi
dvky z tohoto stavu vyplyvajici. Dobrovolnik, ktery ukonéi vycvik a proskoleni ziskd ,potvrzeni o absolvovani vycviku v rozsahu socialné pravnich psychologickyz
ovednosti’, dobrovolnikovi, ktery ukonci dobrovolnickou c¢innost ve vybrané organizaci, bude vydano ,potvrzeni o vykonu dobrovolnické prace” Tato potvrze
ohou nasledné slouzit jako prokazovani kvalifikace pfi hledani zaméstnani. Program tedy nabizi dlouhodobé nezaméstnanym, absolventum a mladistvym b
raxe moznost zvysit si kvalifikaci, ziskat socialni dovednosti, navazat kontakty s novymi lidmi (potencialnimi zaméstnavateli) a je$té moznost pomoci druhym lide
rostfednictvim dobrovolnické c¢innosti. Jak se stat dobrovolnikem v tomto projektu? Zajemci o dobrovolnickou ¢innost jsou pozvéni Ufadem prace na konzultac
hlizku s koordinatorem dobrovolnikl. Zde jsou seznameni s podrobnostmi projektu. Ti, ktefi se rozhodnou do programu vstoupit, vyplni nezavazné registrac
artu a domluvi si s koordindtorem individualni schiizku. Na této schiizce se zjistuje motiv zdjemce, druh ¢innosti, kterou by rad vykonaval, které organizaci by cht
omahat, ¢asové moznosti zajemce atd. Nasledné dobrovolnik absolvuje vycvik, je s nim uzaviena pisemna dohoda a poté muiZe zacit dochazet do zvolené orgar
ice. Dobrovolnici simohou vybrat typ organizace, ve které by chtéli pomahat. Od typu zvolené organizace se odviji i vzdélavani a skoleni, které poskytuje dobrovc
cké centrum. Jednd se o oblast efei:tivnl' komunikace, asertivniho jednéni, pravniho védomi, prace s rizikovou mladezi, zdravotnického minima atJ Délka vycvil
‘v rozsahu cca 10-15 hodin. Kazdy dobrovolnik pak obdrzi potvrzeni o absolvovani vycviku v rozsahu socidlné prévnich psychologickych dovednosti. Nasledr
ize dobrovolnik nastoupit do organizace. Délka vykonavani dobrovolnické cinnosti je stanovena v pisemné dohodé. Dobrovolnické centrum ddle zajistuje svy
obrovolnikiim pravidelné supervize a pojisténi odpovédnosti za Skodu na majetku nebo zdravi u Hasi¢ské vzajemné pojistovny pres o. s. HESTIA - NDC. Dobrovc
kdm je také hrazeno cestovné spojené s vykonem dobrovolnické préce. Kazdy dobrovolnik, ktery je zafazeny do projektu, je vazan micenlivosti (vyjimkou je situac
ly je kazdému obcanovi ulozena ze zdkona oznamovaci povinnost). Dobrovolnické centrum. Cilem Dobrovolnického centra je vyhledévani a Skoleni dobrovolnil
0 jiné neziskové organizace zajistujici socialni sluzby a preventivni programy. Nasimi partnery jsou: Domov pro matky v tisni, Domovinka, Domov dlchodcu r
ici Koutkoveé v Trebici, Domov diichodct na ulici manz. Curieovych v Trebici, Ddm sv. Antonina v Moravskych Budéjovicich, Domov diichodcli v Ndmésti nad Osl
ou ad. V téchto zafizenich vykonavaji dobrovolnici stredné dlouhou a dlouhodobou dobrovolnickou ¢innost. Nasim cilem, je nabidnout dobrovolnikiim kvalit
izemi (Skoleni, kursy, pojisteni, supervizi) a tim prispét neziskovému sektoru ve zkvalitiovani socialnich sluzeb. Dobrovolnik poskytuje pomoc osobdm socialr
abym, zdravotné postizenym, seniordim, pfislusnikiim narodnostnich mensin, imigrantlim, osobam po vykonu trestu odnéti svobody, osobam drogové zavislyr
sobam trpicim domécim nasilim, jakoZ i pomoc pfi péci o déti, mlddez a rodiny v jejich volném ¢ase. DOBROVOLNICTV| - PROSTREDEK K SOCIALNI INTEGRACI Cile
hoto dobrovolnického projektu je motivovat - dlouhodobé nezaméstnané - absolventy - mladistvé bez praxe evidované na Uradu prace v Trebici a Moravsky:
udéjovicich k ziskani zaméstnani ¢i ke zvyseni predpokladt k jeho ziskani. (Partnerem sdruzeni pfi realizaci tohoto projektu je Urad prace v Trebici.) Vyhody dobr
olnictvi pro nezaméstnané. Prostiedkem k ziskani zaméstnani ¢i ke zvyseni predpokladt k jeho ziskani je v tomto pfipadé vykonavani dobrovolnické ¢innosti, ke
jemce z vyse zminéné cilové skupiny pomoci speciadlniho vycviku, proskolenim, supervizemi a v neposledni fadé samotnym plsobeni v riznych organizacich zisl
omé praxe i socialni, profesni a spolecenské dovednosti. Dobrovolnd ¢innost zajemcu z cilové skupiny zabira nékolik hodin tydné a je bez naroku na finanéni o
énu. Dobrovolnik zGstava nadale v evidenci UP a pobira davky z tohoto stavu vyplyvajici. Dobrovolnik, ktery ukonci vycvik a proskoleni ziskd ,potvrzeni o absolv
ini vycviku v rozsahu socidlné pravnich psychologickych dovednosti’, dobrovolnikovi, ktery ukonci dobrovolnickou cinnost ve vybrané organizaci, bude vydar
otvrzeni o vykonu dobrovolnické prace”. Tato potvrzeni mohou nasledné slouzit jako prokazovani kvalifikace pfi hledani zaméstnani. Program tedy nabizi dlouh:
obé nezaméstnanym, absolventdim a mladistvym bez praxe moznost zvysit si kvalifikaci, ziskat socidlni dovednosti, navazat kontakty s novymi lidmi (potencialnir
imeéstnavateli) a jesté moznost pomoci druhym lidem prostrednictvim dobrovolnické ¢innosti. Jak se stat dobrovolnikem v tomto projektu? Zajemci o dobrovolni
ou ¢innost jsou pozvani Uradem prace na konzultacni schizku s koordinatorem dobrovolnikd. Zde jsou seznameni s podrobnostmi projektu. Ti, ktefi se rozhodnc
0 programu vstoupit, vyplni nezavazné registracni kartu a domluvi si s koordinatorem individualni schiizku. Na této schlizce se zjistuje motiv zdjemce, druh ¢inno
kterou by rdd vykondval, které organizaci by chtél pomahat, casové moznosti zdjemce atd. Nasledné dobrovolnik absolvuje vycvik, je s nim uzaviena pisemr
ohoda a poté mize zacit dochédzet do zvolené organizace. Dobrovolnici simohou vybrat typ organizace, ve které by chtéli pomahat. Od typu zvolené organizace
dviji i vzdélavani a skoleni, které poskytuje dobrovolnické centrum. Jedna se o oblast efektivni komunikace, asertivniho jednani, prdvniho védomi, prace s rizikovc
ladezi, zdravotnického minima atd. Délka vycviku je v rozsahu cca 10-15 hodin. Kazdy dobrovolnik pak obdrzi potvrzeni o absolvovéni vycviku v rozsahu socidlr
rdvnich psychologickych dovednosti. Nasledné mlze dobrovolnik nastoupit do organizace. Délka vykonavéani dobrovolnické ¢innosti je stanovena v pisemné d
odé. Dobrovolnické centrum dale zajistuje svym dobrovolnikiim pravidelné supervize a pojisténi odpovédnosti za skodu na majetku nebo zdravi u Hasi¢ské vz
mné pojistovny pres o. s. HESTIA - NDC. Dobrovolnikdim je také hrazeno cestovné spojené s vykonem dobrovolnické prace. Kazdy dobrovolnik, ktery je zafazeny c
rojektu, je vazan mlcenlivosti (vyjimkou je situace, kdy je kazdému obcanovi ulozena ze zakona oznamovaci povinnost). Dobrovolnické centrum. Cilem Dobrovc
ckého centra je vyhledavani a skoleni dobrovolnikd pro jiné neziskové organizace zajistujici socialni sluzby a preventivni programy. Nasimi partnery jsou: Domc
ro matky v tisni, Domovinka, Domov dtchodct na ulici Koutkové v Trebici, Domov duchodct na ulici manz. Curieovych v Trebici, Dim sv. Antonina v Moravskye
udéjovicich, Domov dlichodct v Namésti nad Oslavou ad. V téchto zafizenich vykonavaji dobrovolnici stfedné dlouhou a dlouhodobou dobrovolnickou ¢inno:
asim cilem, je nabidnout dobrovolniktm kvalitni zdzemi (Skoleni, kursy, pojisténi, supervizi) a tim pfispét neziskovému sektoru ve zkvalithovani socidlnich sluze
obrovolnik poskytuje pomoc osobam socialné slabym, zdravotné postizenym, seniorlim, pfislusnikiim narodnostnich mensin, imigrantim, osobam po vykor
estu odnéti svobody, osobdm drogoveé zavislym, osobam trpicim domacim nésilim, jakoZ i pomoc pfi péci o déti, mladez a rodiny v jejich volném ¢ase. DOBROVO
ICTVI - PROSTREDEK K SOCIALNI INTEGRACI Cilem tohoto dobrovolnického projektu je motivovat - dlouhodobé nezaméstnané - absolventy - mladistvé bez pra;
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